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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara:5. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Obiectiv specific:5.2.: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din comunitatile marginalizate din zona rurala si orase cu o populatie de pana
la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului
de DLRC

Titlul proiectului:Furnizare de servicii sociale si medicale prin Centrul Multifunctional Th comuna
Bustuchin, judetul Gorj

Contract POCU:POCU/303/5/2/129724

Beneficiar: Comuna Bustuchin

Nr.inreg. : 33/25.09.2020

ANUNT

Primaria Comuna Bustuchin scoate la concurs, in vederea incadrarii pe perioada
determinata,in conditile Legii nr.53/2003 —Codul Muncii (republicatd), cu modificarile si
completarile ulterioare si a Regulamentului-cadru pentru stabilirea procedurii de ocupare a
posturilor in afara organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile Tn cadrul Primariei Comunei Bustuchin, urmatorul post de natura contractuala in
afara schemei de personal a Primariei Comunei Bustuchin in cadrul proiectului: ,Furnizare de
servicii sociale si medicale prin Centrul Multifunctional in comuna Bustuchin, judetul Gorj’,
codSMIS129724, astfel:

Asistent social (263501 asistent social nivel superior) — 1 post
Pot participa la concursul organizat in vederea ocuparii postulurilor mai sus-mentionate numai
persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii generale si specifice:

Conditii generale:

- au cetatenia roméana,cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European;

- cunosc limba roména, scris si vorbit;

- au varsta minima reglementata de prevederile legale in vigoare;

- au capacitate deplina de exercitiu;

- au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

- sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului pentru care se organizeaza concurs;

- nu au fost condamnate definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care le-ar face incompatibile cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.



Conditii specifice:

- Studii de specialitate: Studii superioare cu specializarea in sociologie - 3 ani

- Perfectionari (specializari):

- Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): Microsoft Office , navigare
pe Internet

Cerinte specifice:

- Experienta in activitatea medicala - 1 ani
-Capacitate de analiza si sinteza
-Capacitate de planificare si de a actiona strategic Managementul timpului
-Gandire analitica si metodica
-Capacitate de planificare si organizare
-Capacitate de munca in echipa
-Comunicare, flexibilitate
-Limbi straine: - engleza (citit, scris, vorbit) - nivel 1 — utilizator elementar

Atributiile postului:

* sa stabileasca situatia generala sociala a oamenilor care locuiesc intr-o anumita zona

* sa stabileasca situatia reala a familiilor care au probleme din cauza modului de viata
nesatisfacator, cu datorii, cu probleme de alcoolism, consum de droguri din partea unuia
dintre

membrii familiei, sau cu persoane care nu sunt in stare sa se descurce singure din cauza
varstei

inaintate, a bolii sau a altor probleme

* sa ajute oamenii handicapati, oferind sfaturi, inclusiv ajutor in completarea diferitelor
formulare si cereri

* sa coordoneze si sa asigure servicii catre comunitate din punct de vedere profesional,
operational si economic, inclusiv sa administreze activitati

* sa propuna, iar in cazuri urgente, sa rezolve plasarea imediata a copiilor si tinerilor in
institutii de protectie si de rezidenta, in familii adoptive in locul familiilor lor, in conformitate cu
hotararile date de tribunale

Pentru participarea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care sa contina
urmatoarele documente:

- cerere de inscriere (Anexa 1), insotita de curriculum vitae model Europass, adresata
managerului de proiect;

- copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, Tnsotita de documentul original, pentru certificare;

- copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului, insotite de documentele in original, pentru certificare,
sau copia legalizata a acestora;

- carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie, insotite de documentele in original,
pentru certificare;

- cazierul judiciar in original, aflat in termen de valabilitate, sau o declaratie pe propria
raspundere (Anexa 2) privind consimtamantul dat pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal in vederea obtinerii extrasului de pe cazierul judiciar de catre
compartimentul cu sarcina de recrutare, ori o declaratie pe propria raspundere ca nu
are antecedente penale care sa-I faca incompatibil cu functia pentru care candideaza



(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii probei concursului - interviu)

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate (adeverinta va contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii);

- recomandari relevante (optional).

Concursul se va desfasura in data de 05.10.2020, proba interviu, incepand cu ora 10:00, la
sediul Primariei Bustuchin din comuna Bustuchin, judetul Gorj.
Etapele desfasurarii concursului sunt prevazute in Calendarul privind desfasurarea acestuia
(Anexa 3), astfel:

- selectia dosarelor;

- interviu.
Se vor prezenta la urmatoarea etapa doar candidati care promoveaza etapa/proba
anterioara.

Cererile de Inscriere la concurs vor fi adresate managerului de proiect si impreuna cu
celelalte documente solicitate pentru dosarul de concurs, se vor depune personal la
secretariatul comunei Bustuchin, Thcepand cu data de 28.09.2020 pana la data de
04.10.2020, ora 16.00.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice
de recrutare si al caror dosar de candidat este complet, corect intocmit si depus in termenul
prevazut in anuntul de concurs, respectiv pana la data de 04.10.2020, ora 16.00, inclusiv.

Atentie! Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor de recrutare, respectiv,
04.10.2020, ora 16.00, nu se vor mai primi documente in vederea completarii acestora, cu
exceptia situatiilor in care candidatii au depus in termen declaratia pe proprie raspundere cu
privire la faptul ca nu au antecedente penale, caz in care cazierul judiciar, in original, va fi
depus cel tarziu pana la data probei interviului.

Dupa depunerea dosarelor de candidat, comisia de concurs va verifica corectitudinea
intocmirii dosarelor candidatilor, respectiv indeplinirea de catre acestia a conditilor de
participare la concurs.

Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ,admis/respins” iar la
proba interviu prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,admis /
respins”, la avizierul Primariei Bustuchin, respectiv pe pagina de internet a institutiei —
www.primaria-bustuchin.ro sectiunea Monitorul oficial local-documente, in termenele
prevazute conform Calendarului de desfasurare a concursului (Anexa 3).

Dupa afisarea rezultatelor la fiecare dintre etapele concursului, respectiv selectia dosarelor si
interviu, candidatii nemultumiti de rezultate pot depune contestatie in termenefe prevazute
conform calendarului de desfasurare a concursului (Anexa 3), sub sanctiunea decéaderii din
acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatile depuse va urma aceeasi procedura specifica
comunicarii rezultatelor la etapele concursului, in termenele prevazute in Calendar(Anexa 3).


http://www.primaria-bustuchin.ro/

Tematica si bibliografia (Anexa 4) este parte componenta a prezentului anunt. Se va studia
bibliografia actualizata la zi.

In cadrul interviului se testeaza cunostintele teoretice pe baza bibliografiei, abilitatile,
aptitudinile si motivatia candidatilor. Proba interviului poate fi sustinutd doar de catre acei
candidati declarati admisi la selectia dosarelor.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
- abilitati si cunostinte impuse de functie;
- capacitatea de analiza si sinteza;
- motivatia candidatului;
- comportamentul in situatiile de criza;
- initiativa si creativitate.

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati ,admis” la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte. Se
considera admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a obtinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca
acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar, conform celor mentionate mai sus.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare si documentele necesare se pot obtine la
telefon 0744905434, in zilele lucratoare, astfel: Luni-joi intre orele 08:30 - 17:00, vineri intre
orele 08:30 - 14:30.

Anexe la prezentul Anunt:
- Cerere de participare la concurs - model;
- Declaratie consimtamant pentru eliberare extras cazier judiciar - model;
- Calendarul desfasurarii concursului;
- Tematica si bibliografia concursului.

Manager proiect
Sindrinaru Marian



